
 

 
2020年度事業報告 

 
 
 

当協会は労働条件の向上と労働災害の防止を図り、労働者の福祉の増進ならびに健全な産業の興隆

に寄与するため、労働基準法や労働安全衛生法をはじめとする労働関係法令の普及推進に関する事業

に積極的に取り組んだ。 
 

20年度は、新型コロナウイルス感染症が当初想定を上回り拡大する中、愛知産業安全衛生大会およ

び一部セミナーを中止するとともに、政府および愛知県による「緊急事態宣言」を受け、4月13日から

5月31日までの講習会を中止した。その後同宣言の全面解除を受け6月1日より講習会を再開し、定員

上限を半減するとともに、受付時の検温、マスク着用、手指消毒の励行など感染防止対策を講じなが

ら、外部会場を積極的に活用し、受講環境の整備とその機会提供に努めた。 

また、「働く人の日々の仕事が安全で健康的なものとなる」社会を目指し、「安全・安心・健康に働

ける労働環境の整備」を図るべく、愛知労働局主催の「リスクアセスメント推進大会2020あいち」に

関係団体として協力するほか、リスクアセスメントセミナーを開催した。このほか、法改正等を踏ま

え各種セミナーを適宜適切に開催するとともに、諸会議の円滑な運営、広報活動および関係官公庁・

団体の連絡調整などを行った。 
 

なお、同感染症の完全収束が見通せない中、収益の大半を占める講習会の受講者数が大きく減少し、

大幅な赤字決算となったが、受講者のニーズを的確に捉え講習会を追加開催するなど増収策を講じる

とともに、更なる経費削減に取り組み、収支改善を図った。 

 
 
Ⅰ 法人の概況 
 
1 設立年月日：1973年6月7日 
 
2 定款に定める目的：定款第3条（目的） 

この法人は、労働基準法、労働安全衛生法、労働者災害補償保険法、雇用保険法、男女雇用機会均等

法並びにその他関係法令の普及推進に関する事業を行い、労働条件の向上と労働災害の防止を図り、労

働者の福祉の増進並びに健全な産業の興隆に寄与することを目的とする。 
 
3 定款に定める事業内容：定款第4条（事業） 

この法人は、前条の目的を達成するため、次の事業を行う。 

（1） 労働基準法並びに関係法令の普及促進に関する事項 

（2） 産業安全衛生の啓発促進に関する事項 

（3） 賃金・労働時間等の改善に関する事項 

（4） 労災補償の啓発に関する事項 

（5） 労働安全衛生法に定める技能講習、特別教育及び能力向上教育等資格付与に関する事項 

（6） 免許試験受験準備勉強会等研修に関する事項 

（7） 労働基準法、労働安全衛生法、労働者災害補償保険法、雇用保険法、男女雇用機会均等セミナー

等研修会に関する事項 

（8） 優良事業場及び労働者の表彰に関する事項 

（9） 関係官公庁との連絡又は意見の具申に関する事項 

（10）関係諸団体との連絡調整に関する事項 

（11）その他この法人の目的を達成するために必要な事業  
 
4 所管官庁に関する事項：愛知県 労政局労働福祉課 
 
5 会員の状況：正会員[2021年3月31日現在]147（前期末比増減＋1） 
 
6 主たる事務所の状況：愛知県名古屋市中区栄二丁目9番26号（ポーラ名古屋ビル8階） 

 



 

7 役員に関する事項                           （2021年3月31日） 

役職名 氏 名 役職名 氏 名 

会 長 
（代表理事） 

西村 司 

理 事 

上野 正彦 

副会長 
（業務執行理事） 

丹羽 慎治 大森 輝英 

小笠原 剛 佐藤 丈弘 

髙木 英樹 下方 敬子 

朝倉 正司 岡田 政道 

古田 真二 米林 毅 

理 事 

長谷川 正己 伊藤 彰彦 

加藤 宣明 佐々木 利行 

山本 光子 榊原 利夫 

山田 忠明 
専務理事 

（業務執行理事） 
守山 忠男 

＜常勤・報酬あり＞ 

古村 伸治 

監 事 

夫馬 裕子 

川村 淳一 菅野 英嗣 

永井 巌 ＜ ＞のない役員は非常勤・報酬等なし 

 
役員の任期は、定款第23条に基づき、2022年開催の定時会員総会終結の時まで。 

 

8 許認可に関する事項 

2020年度における寄附行為の変更等なし。なお、定款については、定時会員総会の開催時期、会員総

会の議長および議事録等について所要の変更を行った。 

 
 
（参考）愛知安全管理者交流会、愛知衛生管理者交流会および愛知THP推進協議会の概況 

当法人が事務局を務める各会は、愛知県内企業の安全管理、労働衛生管理およびTHPの向上に寄与す

ることを目的に、会員事業場の担当者が、研修や情報交換を通じて相互に研鑽するとともに、知識の修

得と啓発を図っている。また、当法人の事業に共催、または協力している。 
 
会員数（前期末増減）および幹事会社は以下のとおり。           （2021年3月31日） 

愛知安全管理者交流会 愛知衛生管理者交流会 愛知THP推進協議会 

53（±0） 50（±0） 103（▲1） 

会長 ㈱UACJ名古屋製造所 会長 愛三工業㈱ 会長 トヨタ自動車㈱ 

㈱豊田自動織機 アイシン精機㈱ 中部電力㈱ 

㈱東郷製作所 ブラザー工業㈱ トヨタ紡織㈱ 

トヨタ車体㈱ 東邦ガス㈱ 日本製鉄㈱名古屋製鉄所 

㈱デンソー 日本ガイシ㈱ (医)あいち健康ｸﾘﾆｯｸ 

－ － 名古屋鉄道㈱ 

 



 

 
 
1 会議等【総務部会】 

会 議 等 内    容 

第 9 回会員総会 

開催日 
会 場 
議 案 
 
 
 
 
報 告 
 
 

5 月 29 日 
名鉄グランドホテル 
（1）2019 年度事業報告および貸借対照表、正味財産増減計算書、財産目録等 
（2）定款一部変更 
（3）任期満了等に伴う役員選任 
（4）常勤役員の報酬 
いずれも可決 
2020 年度事業計画および収支予算 
 
 

 理 事 会 

 

第 44 回 
（書面） 

決議日 
議 案 
 
 
 
 
報 告 

5 月 12 日 
（1）2019 年度事業報告および貸借対照表、正味財産増減計算書、財産目録等 
（2）第 9回定時会員総会の開催時間変更 
（3）任期満了等に伴う役員候補者選任 
（4）常勤役員の報酬 
いずれも可決 
2019 年度下期の代表理事および業務執行理事の職務執行状況 

第 45 回 
（書面） 

決議日 
議 案 
 
 
 

5 月 29 日 
（1）会長、副会長および専務理事、部会長および副部会長選定 
（2）理事会運営規程一部改定 
（3）会員入会 
いずれも可決 

第 46 回 
（書面） 

決議日 
議 案 
 

7 月 29 日 
2020 年度事業計画および収支予算の見直し 
可決 

第 47 回 

開催日 
会 場 
議 案 
 
 
 
 
 
報 告 
 
 

11 月 2 日 
当協会講習会場 
（1）2021 年度講習会計画および講習会受講料の見直し 
（2）講習会運営管理システム再開発の実施時期の見直しおよびこれに伴うシステム 
  更新投資の実施 
（3）2023 年度全国産業安全衛生大会等 愛知開催への協力 
（4）会員入会 
いずれも可決 
（1）上期（4～9月）の事業および収支状況 
（2）上期の代表理事および業務執行理事の職務執行状況 
（3）会員任意退会 

第 48 回 

開催日 
会 場 
議 案 
 
 
 
報 告 
 
 
 

3 月 19 日 
名鉄グランドホテル 
（1）2021 年度事業計画および収支予算 
（2）第 10 回定時会員総会招集 
（3）会員入会 
いずれも可決 
（1）消費税転嫁対策特別措置法に基づく中小企業庁長官の指導への対応対応 
（2）2020 年度事業計画の進捗状況と下期の代表理事および業務執行理事の職務執行

状況 
（3）会員任意退会 

監事監査 

開催日 
会 場 
項 目 
 
 

5 月 7 日 
当協会講習会場 
2019 年度 理事の職務の執行に係る監査 
（1）事業報告等の監査結果 
（2）貸借対照表、正味財産増減計算書、附属明細書、財産目録等の監査結果 

部 会 

 

5 部会合同 
（書面） 

決議日 
内 容 

2 月 4 日 
2021 年度事業計画（1次案）の提案 

5 部会合同 
（書面） 

決議日 
内 容 

2 月 26 日 
2020 年度事業計画の進捗状況、2021 年度事業計画案 

新春懇談会 
 
 

 
 

 
愛知安全管理者交流会【安全部会】・愛知衛生管理者交流会および愛知 THP 推進協議会【健康部会】 

会 議 等  内    容 

第 8 回合同総会 
（書面） 

決議日 
議 案 
報 告 

7 月 7日 
任期満了に伴う幹事の選任（可決） 
2019 年度事業報告および 2020 年度事業計画 

合同幹事会   

 第 19 回 
（書面） 

決議日 
議 案 
 

5 月 29 日 
（1）2019 年度事業報告 （2）第 8回合同総会招集（書面開催） 
（3）事業場見学のルール化 （いずれも可決） 

 
第 20 回 
（書面） 

決議日 
議 案 

8 月 5日 
任期満了に伴う会長の選定（可決） 

 
第 21 回 
（書面） 

決議日 
議 案 
報 告 

2 月 15 日 
2021 年度事業計画案（可決） 
2020 年度事業計画の進捗状況 

 
 

新型コロナウイルス感染症の状況を踏まえ中止 

新型コロナウイルス感染症の状況を踏まえ来賓挨拶・講演・意見交換会を中止 



 

 
 
2 大会【安全部会および健康部会】 

会 議 等 内    容 

愛知産業 
安全衛生大会 

 
 
 

 
 
 

第 79 回全国産業 
安全衛生大会 

 
 
 

 
 
 

 
 

3 セミナー等 

 

 
 

 

愛知 全国

参加者数 参加者数 参加者数 回数 参加者数 回数 参加者数 回数 参加者数 回数 参加者数 回数 参加者数 回数

実績 23 1 46 1 318 2 0 0 0 0 387 4

計画 84 1 50 1 200 2 0 0 0 0 334 4

差 △61 0 △4 0 118 0 0 0 0 0 53 0

実績 1,307 804 376 4 177 3 351 4 188 1 28 1 1,120 13

差 △1,307 △804 △353 △3 △131 △2 △33 △2 △188 △1 △28 △1 △733 △9

参加者数（計画･19年度実績との比較）（人･回）　19年度の2部会の合同開催分は両部会に参加者数･回数を計上

2020
年度

2019
年度

総務 安全 健康 労災 合計

当協会が主体的に企画・運営を行っているセミナー／部会別産業安全衛生大会

賃金･時間

中止

セ ミ ナ ー 名 等 内    容 

総
務
部
会 

経営者向けセミナー 
 

[当協会共催] 

開催日 
会 場 
内容等 
 
参加者数 
講 師 
主催等 

2 月 26 日 
ウインクあいち 
中小企業への施行直前セミナー いわゆる同一労働同一賃金への対応 
～最高裁判決などを踏まえた企業の対応～ 
23 名（計画 84 名） 
安西法律事務所 所長 弁護士 安西 愈  氏 
当協会、全基連共催 

外国人技能実習制度 
関係者養成講習 

 
[当協会協力] 

開催日 
 
会 場 
内容等 
 
参加者数 
主催等 

6 月 16 日～18 日、7月 31 日～8月 1日、9月 4日～5日、10 月 9日～12
日、12月 16 日～19 日、1月 18 日、2月 10 日～12 日 
当協会講習会場 
技能実習法に基づき監理責任者や実習実施者等関係者の養成講習を実
施する。 
194 名（計画 354 名） 
全基連主催、当協会協力 

安
全
部
会 

2020 年度 
リスクアセスメント 

セミナー 
 

[当協会主催] 

開催日 
会 場 
内容等 
講 師 
参加者数 
主催等 

1 月 25 日 
当協会講習会場 
リスクアセスメント ～安全衛生活動から安全衛生管理へ～ 
愛知労働局 労働基準部 安全課 主任安全専門官 濵田 勉 氏 
46 名（計画 50 名） 
当協会主催、愛知安全管理者交流会協力 

危険予知訓練（KYT） 
1 日研修会 

 
[当協会協力] 

開催日 
会 場 
内容等 
 
講 師 
参加者数 
主催等 

6 月 29 日、8月 31 日、10 月 16 日、12 月 10 日、2月 12 日 
当協会講習会場 
作業に潜む危険を予測し指摘し合う訓練であり、危険に対する感受性を
鋭くし、問題解決能力を向上させるとともに、実践への意欲を生み出す。 
中災防専任講師 
88 名（計画 118 名） 
中災防中部センター主催、当協会協力 

健
康
部
会 

産業保健セミナー2020 
ｉｎあいち 

 
[当協会共催] 

開催日 
会 場 
表 彰 
講 演 
 
 
 
参加者数 
主催等 
 

10 月 15 日 
名古屋市公会堂 4階ホール 
全国 THP 推進協議会表彰伝達 優秀賞 サンエイ㈱ 
事例発表「当社における THP の取組」 
サンエイ㈱ 安全衛生推進部 保健師 神崎 友子 氏 

法改正説明「溶接ヒューム関係 特化則の改正等について」 
愛知労働局 労働基準部 健康課 労働衛生専門官 大河 誠司 氏 

48 名（計画 100 名） 
愛知労働局、愛知県、名古屋市、産保センター、当協会、 
愛知 THP 推進協議会共催 

溶接ヒュームにおける 
法改正説明会 

 
[当協会主催] 

開催日 
会 場 
内 容 
 
講 師 
 
 
 
参加者数 
主催等 
 
 

11 月 11 日 
名古屋市公会堂 4階ホール 
（1）溶接ヒュームの有害性 （2）溶接ヒューム改正の現場の対応 
（3）測定機器について   （4）保護具の選択について 
（1）愛知医科大学 衛生学講座・教授 柴田 英治 氏 
（2）中災防 労働衛生調査分析センター副所長 山室 堅治 氏 
（3）柴田科学㈱ 
（4）(公社)日本保安用品協会、㈱重松製作所 
270 名（計画 100 名） 
産保センター、中災防中部センター、当協会、(一社)名古屋南労働基準
協会、(一社)刈谷労働基準協会主催 
愛知県下各地区労働基準協会(主催協会除く)協力 

新型コロナウイルス感染症の状況を踏まえ中止 

新型コロナウイルス感染症の状況を踏まえ中止 



 

 
4 受託･協力事業等【安全部会および健康部会】 

事 業 名 内 容 

中小規模事業場安全衛生相談事業 
（中災防事業に協力） 

中小事業場の安全衛生活動への取組みを促進するため、随時安全衛生相談を実施し
た（相談実績：126 件）。 

 
 
5 愛知労働局事業への参画（協力）【安全部会】 

事 業 名 内 容 

リスクアセスメント 
推進大会 2020 あいち 

開催日  11 月 24 日 
会 場  日本特殊陶業市民会館 ビレッジホール 
内 容  会場参加型パネルディスカッション 

  
6  安全衛生教育事業・講習会【安全部会および健康部会】 

  

回数 受講者数 回数 受講者数 回数 受講者数 回数 受講者数 回数 受講者数

フォークリフト運転（31H） 52 2,164 62 3,048 △ 10 △ 884 61 2,196 △ 9 △ 32

フォークリフト運転（35H） 1 10 － － 1 10 1 10 0 0

ガス溶接 20 846 22 1,054 △ 2 △ 208 20 742 0 104

酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者 53 2,213 52 3,286 1 △ 1,073 45 1,769 8 444

有機溶剤作業主任者 48 2,400 50 3,763 △ 2 △ 1,363 50 2,219 △ 2 181

特定化学物質及び四アルキル鉛等
作業主任者

56 2,911 42 2,667 14 244 39 1,687 17 1,224

プレス機械作業主任者 11 487 13 740 △ 2 △ 253 12 424 △ 1 63

乾燥設備作業主任者 18 666 17 1,214 1 △ 548 18 698 0 △ 32

はい作業主任者 9 421 9 635 0 △ 214 9 374 0 47

石綿作業主任者 13 591 8 588 5 3 10 473 3 118

鉛作業主任者 5 195 4 389 1 △ 194 6 238 △ 1 △ 43

ショベルローダー等運転（31H） 4 71 6 95 △ 2 △ 24 4 80 0 △ 9

高所作業車運転（14H） 4 65 4 65 0 0 4 63 0 2

小　　計 294 13,040 289 17,544 5 △ 4,504 279 10,973 15 2,067

アーク溶接 10 409 16 586 △ 6 △ 177 11 420 △ 1 △ 11

産業用ロボット（検査・教示) 11 373 7 591 4 △ 218 12 509 △ 1 △ 136

自由研削といし・取替・試運転 10 358 11 693 △ 1 △ 335 11 357 △ 1 1

機械研削といし・取替・試運転 4 128 6 237 △ 2 △ 109 4 163 0 △ 35

廃棄物の焼却施設に関する業務 2 96 2 111 0 △ 15 2 90 0 6

粉じん作業 5 210 4 279 1 △ 69 5 175 0 35

低圧電気取扱業務（実技7H） 19 852 19 848 0 4 19 776 0 76

低圧電気取扱業務（実技1H） － － 2 62 △ 2 △ 62 － － － －

電気自動車等整備 5 120 － － 5 120 3 100 2 20

石綿使用建築物等解体等業務 1 8 2 16 △ 1 △ 8 1 20 0 △ 12

高所作業車運転 3 49 4 45 △ 1 4 3 60 0 △ 11

フルハーネス（1.5H） 2 94 1 52 1 42 2 94 0 0

フルハーネス（6.0H） 14 682 27 1,267 △ 13 △ 585 15 643 △ 1 39

小　　計 86 3,379 101 4,787 △ 15 △ 1,408 88 3,407 △ 2 △ 28

安全管理者選任時研修 4 162 4 218 0 △ 56 5 179 △ 1 △ 17

局所排気装置等自主検査者講習 6 166 8 368 △ 2 △ 202 6 270 0 △ 104

安全衛生推進者養成講習 2 66 3 134 △ 1 △ 68 2 75 0 △ 9

衛生推進者養成講習 2 65 1 34 1 31 2 48 0 17

小　　計 14 459 16 754 △ 2 △ 295 15 572 △ 1 △ 113

第1種衛生管理者 5 187 6 413 △ 1 △ 226 6 239 △ 1 △ 52

衛生管理者（直前コース） 1 13 － － 1 13 6 135 △ 5 △ 122

エックス線作業主任者 2 66 2 159 0 △ 93 2 80 0 △ 14

潜水士 1 31 2 35 △ 1 △ 4 1 30 0 1

ガス溶接作業主任者 1 10 1 39 0 △ 29 1 32 0 △ 22

作業環境測定士 1 9 1 36 0 △ 27 1 10 0 △ 1

小　　計 11 316 12 682 △ 1 △ 366 17 526 △ 6 △ 210

合　　計 405 17,194 418 23,767 △ 13 △ 6,573 399 15,478 6 1,716

（人･回）

講習・教育名

実　績
増減（A－B）

計　画
増減（A－C）

当年度(A) 前年度(B) 当年度(C)

技能講習

特別教育

能力向上等教育

免許試験等受験準備勉強会



 

 
7 広報活動（広報誌「ARKマンスリー」およびホームページなどで広報）【総務部会】 

掲載月 項    目 

4 月 

・家内労働法に基づく「委託状況届」の提出 
・令和 2年度「STOP!熱中症クールワークキャンペーン」の実施について 
・新型コロナウイルス感染症の大規模な感染拡大防止に向けた職場における対応について（要請） 
・高年齢労働者に係る雇用保険料免除措置の終了について 
・職場における新型コロナウイルス感染症の拡大を防止するためのチェックリスト 
・中央労働災害防止協会 2019 年度中小企業無災害記録証受賞事業場紹介 
・当協会は技能講習などに係る「新規講習会場」を追加しました 
・当協会は偽造防止を目的に「修了証」の仕様を変更しました 
・当協会は「局所排気装置自主検査者講習」に使用する実技機材をリニューアルしました 

5 月 

・着任のご挨拶（愛知労働局 労働基準部長） 
・令和 2年度 愛知労働局行政運営方針および最重点課題 
・労働保険の年度更新 
・新型コロナウイルス感染症の影響により労働保険料等を納付することが困難となった場合に猶予制度が 
あります 

・新型コロナウイルス感染症の影響を踏まえた雇用調整助成金の特例について 

6 月 

・会長交代のお知らせとご挨拶 
・講習会の再開および運営について 
・ホームページへの「会員向けサイト」の開設について 
・第 93 回全国安全週間を迎えるにあたって 
・新型コロナウイルス感染症の拡大防止のための電子申請等の一層の普及および促進について 
・労働安全衛生法施行令の一部を改正する政令等の施行等について 
・令和 2年賃金構造基本統計調査の実施について（お願い） 
・令和元年愛知の労働災害発生状況 
・令和 2年度 労働保険料等の申告・納付期限が令和 2年 8月 31 日まで延長されました 

7 月 

・令和 2年度全国安全週間実施要綱 
・令和 2年度安全衛生表彰受賞者名簿 
・令和 2年度の熱中症予防行動 
・粉じん障害防止規則及び労働安全衛生規則の一部を改正する省令等の施行について 
・6月 1日、職場のパワーハラスメント防止対策が強化されました 

8 月 

・愛知労働局が安全衛生に係る優良事業場、功労者などを表彰しました 
・愛知労働局が「リスクアセスメント推進大会 2020 あいち」を開催します 
・令和 2年度「全国労働衛生週間」を 10 月に実施 
・時間単位の年次有給休暇制度等の導入促進について 
・複数の会社等に雇用されている労働者の方々への労災保険給付が変わります 
・中小企業退職金共済制度 
・中央労働災害防止協会 中小企業無災害記録証授与制度申請のご案内 
・失業等給付の受給資格を得るために必要な「被保険者期間」の算定方法が変わります 
・失業等給付に係る「給付制限期間」が 2か月に短縮されます 

9 月 

・第 71 回 全国労働衛生週間を迎えるにあたって 
・愛知県最低賃金の改定を答申（10月から 927 円） 
・「令和 2年度安全優良職長厚生労働大臣顕彰候補者(製造業等)」の募集について 
・新型コロナウイルス接触確認アプリのインストールをおねがいします 
・「石綿障害予防規則等」が改正されました 
・中部労働基準協会 100 円労災保険（労働災害総合保険） 
・「溶接ヒューム」による健康障害防止措置を規定する法改正説明会（開催予告） 
・電気自動車等整備業務特別教育（開講予告） 
・新型コロナウイルス感染予防対策（当協会の取組みと受講生の皆様へのお願い） 

10 月 

・愛知県最低賃金改定のお知らせ 
・「業務改善助成金」のご案内 
・10 月は「年次有給休暇取得促進期間」です 
・情報通信機器を用いた安全委員会等の留意事項が示されました。 
・2022 年 3月 31 日までに空気中の溶接ヒューム濃度の測定等を行いましょう 
・雇用調整助成金等の申請期限について 
・季節性インフルエンザワクチン接種時期ご協力のお願い 
・中小企業退職金共済制度 

11 月 

・着任のご挨拶（愛知労働局長） 
・伊藤愛知労働局長が建設現場パトロールを実施 
・建設業における死傷災害発生状況等 
・毎年 11 月は「過労死等防止啓発月間」です 
・11 月は「しわ寄せ」防止キャンペーン月間です 
・長時間労働削減を始めとする働き方の見直しに向けた取組に関する要請 
・令和 3年 3月 1日から障害者の法定雇用率が引き上げになります 
・11 月は「労働保険適用促進強化期間」です 
・子の看護休暇や介護休暇が時間単位で取得できるようになります 
・ご存じですか？働く妊婦の方のための新型コロナウイルス感染症への配慮 
・産業保健セミナー2020in あいち 開催 
・第 8回がん就労を考える会 報告 
・令和 2年度緑十字賞 受賞者紹介 
・「令和 3年度 第 80 回全国産業安全衛生大会 2020in 東京」開催のお知らせ 

12 月 

・令和 2年度 職場の年末安全衛生推進運動の実施について 
・愛知県の最低賃金 
・業務改善助成金のご案内 
・12 月は「職場のハラスメント撲滅月間」です 
・リスクアセスメント推進大会 2020 あいち 報告 
・過労死等防止対策推進シンポジウム 報告 
・受講料の改定について（お知らせ） 
・働く高齢者のための安全衛生管理セミナー 報告 
・溶接ヒュームにおける法改正説明会 開催 

 



 

 
掲載月 項    目 

1 月 

・令和 2年度「安全優良職長厚生労働大臣顕彰」受賞者 
・伊藤愛知労働局長がベストプラクティス企業を訪問 
・職場で新型コロナウイルスに感染した方へ 業務によって感染した場合、労災保険給付の対象となります 
・新型コロナウイルス感染症による労働災害も労働者私傷病報告の提出が必要です 
・事業主・労働保険事務組合の皆さまへ 労働保険料は口座振替が便利です 
・令和 3年度の労災保険率について ～令和 2年度から変更ありません～ 
・新しい働き方・休み方が始まっています 

2 月 

・令和 2年愛知の死亡災害発生状況（速報） 
・労働保険料は口座振替が便利です 
・2021 年 4月から 36 協定届が新しくなります 
・定期健康診断等及び特定健康診査等の実施に関する協力依頼について 
・中央労働災害防止協会 中小企業無災害記録証授与制度申請のご案内 
・令和 2年「高年齢者の雇用状況」集計結果 
・受講料の改定について（お知らせ） 

3 月 

・労働災害防止活動の取組強化について（緊急要請） 
・職場における新型コロナウイルス感染症対策実施のため～取組の 5つのポイント～を確認しましょう 
・配偶者手当の在り方について 
・第 4回がんアライ部名古屋 報告 
・2020 年度リスクアセスメントセミナー 開催報告 
・（ご参考）令和 3 年 4 月 1 日から常時雇用する労働者数が 301 人以上の企業において正規雇用労働者の中途
採用比率の公表が義務化されます 

・中央労働災害防止協会 中小企業無災害記録証授与制度申請のご案内 
・「令和 3年度 第 80 回全国産業安全衛生大会 2020in 東京」開催のお知らせ 

 
 
8 優良事業場および労働者の表彰【安全部会および健康部会】 

事 業 名 内    容 

中小企業無災害記録証 
（中災防） 

10 月     第 3 種（銅賞）     協栄粘土製造㈱ 
3 月    第 5 種（銀賞）     ㈱ハラタ大府工場 

緑十字賞（中災防） 
市之瀬 高司 氏（(一社)名北労働基準協会 専務理事・事務局長） 
木全 淳 氏（(公社)愛知労働基準協会 教育事業部 担当部長） 

安全優良職長 
厚生労働大臣顕彰 

秋山 豊 氏（ＪＦＥスチール㈱ 知多製造所） 
奥山 敏明 氏（㈱デンソー 阿久比製作所） 

 
 
9 関係官公庁・団体の会議出席、連絡調整等 

会 議 等 内    容 

愛知労働局 

 
愛知 過労死等防止対策推進 

シンポジウム 
［健康部会］ 

開催日 
会 場 
内 容 
 
 

11 月 17 日 
名古屋国際センター 別棟ホール 
（1）愛知労働局からの報告 
（2）講演「ハラスメント対策について」 
（3）講演「パワハラ･過労死を生みださない働き方とは」 

「あいち地域両立支援推進チーム」
第 5回会議［健康部会］（書面） 

内 容 構成機関の活動内容について 

令和 2年度労働災害防止団体等 
連絡会議 

［安全部会・健康部会］ 

開催日 
会 場 
内容等 
 
 

2 月 3 日 
名古屋合同庁舎第 2号館 
（1）労働災害発生状況等について（安全課長） 
（2）高年齢労働者の労働災害防止について（協議） 
（3）建築物石綿含有建材調査者講習について（健康課長） 

愛知県「働き方改革」に向けた 
関係機関連絡協議会[総務部会] 

（書面） 
内 容 働き方改革に向けた支援などの取組や今後の取組方針について等 

中災防［安全部会・健康部会］  

 

令和 2年度通常総会 

開催日 
会 場 
議 案 
 

5 月 28 日 
安全衛生総合会館 
（1）令和元年度事業報告の承認 
（2）令和元年度決算（財産目録、貸借対照表、損益計算書及び収

支決算書）の承認 
（3）令和 2年度事業計画（案）審議 
（4）令和 2年度収支予算（案）審議 
いずれも可決 

第 67 回理事会 

開催日 
会 場 
議 案 
 
 

5 月 18 日 
安全衛生総合会館 
（1）～（4）は前記議案と同じ 
（5）顧問及び参与の委嘱 
いずれも可決 

第 68 回理事会 

開催日 
会 場 
議 案 
 
 
 
 

3 月 15 日 
安全衛生総合会館 
（1）令和 3年度事業計画(案) 
（2）令和 3年度収支予算(案) 
（3）組織規程一部改正 
（4）会員加入 
いずれも可決 

 



 

 
会 議 等 内    容 

中災防［安全部会・健康部会］  

 全国衛生管理者協議会総会 

開催日 
会 場 
議 案 
 
 
 

5 月 28 日 
安全衛生総合会館 
（1）令和元年度事業報告及び収支決算 
（2）令和 2年度事業計画（案）及び収支予算（案） 
（3）その他 
いずれも可決 

全基連［総務部会］ 

 

通常総会 
（書面） 

決議日 
議 案 
 
 
 
報 告 
 
 
 

8 月 19 日 
（1）令和元年度（平成 31 年度）事業報告承認 
（2）令和元年度（平成 31 年度）決算報告承認 
（3）役員選任 
いずれも可決 
（1）令和 2年度事業計画 
（2）令和 2年度収支予算 
（3）諸規程の制定及び改正 
（4）寄附の受入れ及び寄附金規程の制定 

第 1回通常理事会 
（書面） 

決議日 
議 案 
 
 
 
 
 
 

7 月 28 日 
（1）令和 2年度通常総会決議方法並びに目的である事項の変更 
（2）令和元年度（平成 31 年度）事業報告承認 
（3）令和元年度（平成 31 年度）決算報告承認 
（4）役員候補者 
（5）就業規則の改正及び諸規程の制定 
（6）寄附の受入れ及び寄附金規程の制定 
いずれも可決 

第 2回通常理事会 
ブロック代表会議 

（オンライン開催） 

開催日 
議 案 
 
 
 
 
 
報 告 
 

3 月 24 日 
（1）令和 3 年度通常総会の日時及び場所の決定並びに目的である

事項の決定の件 
（2）令和 3年度事業計画承認の件 
（3）令和 3年度収支予算承認の件 
（4）その他の件 
いずれも可決 
（1）代表理事の職務執行状況報告の件 
（2）賛助会員入会の件 

第 8回がん就労を考える会 
（当協会後援）［健康部会］ 

（オンライン開催） 

開催日 
テーマ 
講演等 
 
 

10 月 4日 
治療と職場をつなぐ両立支援の見える化 
（1）教育講演 
（2）活動報告 
（3）パネルディスカッション 

第 4回がんアライ部名古屋 
（当協会後援）［健康部会］ 

（オンライン開催） 

開催日 
会 場 
講演等 

1 月 29 日 
ウインクあいち 
両立支援における社内推進のポイント 

（一社)日本クレーン協会東海支部 

 

第 9 回支部定時総会［総務部会］ 
開催日 
会 場 

5 月 20 日 
サイプレスガーデンホテル 

令和 2年度東海クレーン安全大会 
［安全部会］ 

開催日 
会 場 

11 月 13 日 
サイプレスガーデンホテル 

(一社)日本ボイラー協会愛知支部 
第 8回支部通常総会［総務部会］ 

開催日 
会 場 

5 月 28 日 
メルパルク名古屋 

 (公社)愛知県医師会産業保健部会 
幹事会［健康部会］ 

開催日 
会 場 

7 月 31 日、9月 25 日、11 月 27 日、3月 26 日 
愛知県医師会館 

産保センター運営協議会 
[健康部会] 

開催日 
会 場 

12 月 9日、3月 8日 
産保センター 

(一社)名古屋市医師会 地域産保センタ
ー合同運営協議会[健康部会]（書面） 

開催日 3月 22 日 

県下労働基準協会事務局長会議 
第 25～27 回[総務部会] 

開催日 
会 場 

8 月 7 日、12 月 10 日、3月 26 日 
当協会講習会場 

 
 
10 団体労働災害総合保険【労災部会】 
 

2021 年 3月 31 日現在 加入事業所数 103 


