
2025 年度

主 催 ・ お 問 い 合 わ せ T E L 052-221-1438
F A X 052-204-1268
e-mail jigyo-ark@airouki.or.jp 

公益社団法人

愛 知 労 働 基 準 協 会愛知労働基準協会

労災保険制度の正確な理解と適切な運用を目的に、業務災害・通勤災害

の認定の考え方、「脳・心臓疾患」および「精神障害」に関する認定基準と

具体的事例、さらに令和７年７月に公表された「労災保険制度の在り方に

関する研究会中間報告」の内容について、実務に即した解説を行います。

労災申請に関わる実務担当者の方はぜひご参加ください。

労災保険実務講座

愛知労働基準協会

名古屋市中区栄2-9-26 ポーラ名古屋ビル9F

地下鉄東山線・鶴舞線「伏見駅」下車5番出口

徒歩2分

（9階研修室）

【お申込み】

愛知労働基準協会ホームページ

（https://www.airouki.or.jp/training/）、

または右の二次元コードからお申込みください。

※アーカイブ配信はございません。

※視聴専用のため（質疑応答）はご利用いただけません。

※参加前にZoomのご準備をお願いします。

LIVE配信

Zoomウェビナー

定 員

1,000名

次 第 2025年度 労災保険実務講座

代 表

元 厚 生 労 働 事 務 官
特 定 社 会 保 険 労 務 士

労災保険申請の実務 13：2０～１６：３０ （190分）講 座

13：00～13：05 オリエンテーション（5分）

13：05～13：20 愛知労働局 挨拶 （15分）

愛知労働局労働基準部労災補償課 担当官

１ 業務災害・通勤災害の認定の考え方
（１） 労働基準監督署における調査の流れ
（２） 認定・不認定のポイントと根拠通達

２ 「脳・心臓疾患」「精神障害」の労災認定基準と事例解説

（１）認定基準
（２）長時間労働事案
（３）ハラスメント事案
（４）その他

３ その他

（１）労災保険制度の在り方に関する研究会中間報告
（令和７年７月３０日公表）について

定 員

100名

会 場 参 加 W E B 参 加

会場参加お申込み ＷＥＢ参加お申込み

●
月

会場受付 12：30～

申込締切：11/6(木)まで

たかはし社会保険労務士事務所

高 橋 健 氏

講 師
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